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PLANO DE AGAO - COVID-19
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PRIVADOS

I. INTRODUCAO

No final do ano de 2019, noticiou-se sobre o surgimento de contaminagbes em
humanos provenientes de um novo coronavirus, ocorridas na China, ao qual foi atribuido a
denominagao de SARS-Cov-2 e cuja doencga dele decorrente recebeu a denominagao de COVID-
19.

Considerando-se o alastramento da COVID-19 para diversos paises, localizados em
diferentes continentes, em 11/03/2020, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) reconheceu e

declarou a situagdo como uma pandemia.

Em razao do alto nivel de transmissibilidade do SARS-Cov-2, o avango dos casos de
COVID-19 tem sobrecarregado os sistemas de saude de todos os paises, mormente pela
necessidade de internamento dos pacientes, inclusive para o uso de unidades de tratamento

intensivo (UTI), em grande quantidade.

Em adigao, importa salientar que a dindmica do atendimento aos casos da COVID-19
tem exigido elevado esfor¢o dos trabalhadores de saude, especialmente dos profissionais que
atuam na “linha de frente” no tratamento dos pacientes contaminados, bem como tem proporcionado

altos indices de contaminagao dos mencionados trabalhadores.

Diante do exposto, para melhor estruturar o funcionamento dos estabelecimentos de
saude que atuam no atendimento aos casos da COVID-19, notadamente no que diz respeito ao
fornecimento de condigbes seguras de trabalho aos profissionais de saude, é altamente
recomendavel a elaboragado e implementacdo de um “Plano de A¢ao”, cujos termos é a proposta

deste trabalho.
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Il. OBJETIVO

O objetivo do presente trabalho consiste em fornecer critérios e orientagdes técnicas
aos gestores dos estabelecimentos de saude da rede privada, que atuam no atendimento aos
pacientes acometidos pela COVID-19, mais especificamente para a elaboragao e implementacgao
de um Plano de Agao, cuja premissa primordial € a seguranca e a saude dos trabalhadores de

saude.

lll. DIRETRIZES

A elaboracdo e a implantacdo do presente Plano de Acdo tém como orientagao

ideolégica as seguintes diretrizes:

¢ Disponibilizar espago fisico adequado e seguro para realizagdo das atividades de atendi-
mento a pacientes suspeitos e/ou confirmados da COVID-19;

¢ Disponibilizar condigbes seguras de trabalho aos profissionais de saude que atuam no aten-
dimento aos pacientes suspeitos e/ou confirmados da COVID-19;

e Capacitar os profissionais de saude no ambito de suas atividades em face de casos suspei-
tos e/ou confirmados da COVID-19;

o Proteger a saude dos trabalhadores de saude inseridos em grupos de riscos, nos termos
definidos pelas autoridades de saude, e dos acometidos pela COVID-19, inclusive quanto
aos casos suspeitos;

e Proteger a saude fisica e mental dos profissionais de saude que atuam no atendimento aos
pacientes suspeitos e/ou confirmados da COVID-19;

e Fornecer instrumentos adequados e eficazes para o controle e auditoria das medidas conti-

das no Plano de Acgéo.
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IV. DEFINIGOES

No ambito deste trabalho, serao utilizadas as seguintes defini¢des:

Trabalhadores de saude: sdo todos aqueles que atuam em espagos e estabelecimentos
de assisténcia e vigilancia a saude, sejam eles hospitais, clinicas, ambulatérios e outros
locais semelhantes, inclusive no atendimento por meio de ambulancia;

Profissionais da saude: sdo os trabalhadores que atuam diretamente na assisténcia a sa-
ude das pessoas, como: Médicos, Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Nutricionistas,
Fisioterapeutas, etc.;

Trabalhadores de apoio: sdo os que atuam em atividades de apoio e suporte, como: Re-
cepcionistas, Segurangas, Agentes de Limpeza, Cozinheiros, Copeiros, Técnicos de Manu-
tencdo, motorista de ambuléncia, auxiliar de lavanderia, maqueiros, etc.;

SESMT: Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho;
CIPA: Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes;

CCIH: Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar;

OMS: Organizagdo Mundial da Saude;

EPI: Equipamento de Protecéo Individual.

V. RESPONSABILIDADES

O Plano de Acéao a ser elaborado e implementado pelo estabelecimento de saude

devera estabelecer as responsabilidades pela concretizagdo das medidas ali previstas, em especial

quanto as seguintes questoes:

Elaboracéao;
Implementacgéao geral;
Implementacéo de cada uma das medidas;
Disponibilizagdo dos Recursos Materiais e Humanos;
Controle;
Auditoria.
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VI. INFRAESTRUTURA

1. Instalagées fisicas para atendimento aos casos relativos a COVID-19

As instalagdes do estabelecimento de saude devem dispor de area especifica para o
atendimento aos casos suspeitos e/ou confirmados da COVID-19, apartada da area onde sao
realizados os atendimentos de rotina do estabelecimento, de modo a contemplar, no minimo, a

seguinte estrutura:

e Acolhimento/Triagem;

e Sala de Espera;

¢ Ambiente Assistencial: Classificacdo do Risco e Consultérios Médicos;
e Estabilizacdo e Observacao;

¢ Internamento (leitos clinicos);

e Unidade de Tratamento Intensivo.

Além dos ambientes acima relacionados, deve ser avaliada a necessidade de
inclusdo, na area relativa ao atendimento a COVID-19, de outros setores, como: laboratoérios de

analise clinicas, farmacia, dentre outros.

A area disponibilizada para o atendimento aos casos suspeitos e/ou confirmados da
COVID-19 deve ser demarcada, sinalizada e dotada de controle de acesso, de modo a evitar a
entrada e o transito indevido de pacientes e trabalhadores de saude nesses locais, sem a devida

autorizagao.

2. Fluxo de atendimento aos pacientes no ambito da COVID-19

A Administracao do estabelecimento de saude deve definir um fluxo de atendimento
aos casos suspeitos e/ou confirmados da COVID-19, considerando desde a chegada do paciente
ao local, bem como o transito pelos demais ambientes anteriormente indicados, atentando para que

esse fluxo seja diverso daquele ao qual sdo submetidos os pacientes de rotina.
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Acolhimento/Triagem - Sala de Espera - Ambiente Assistencial > Estabilizagdo e Observagao

- Internamento - Unidade de Tratamento Intensivo

Para melhor funcionamento do fluxo de atendimento, devera ser aplicada sinalizagao
com a identificacdo dos locais e a indicacdo do direcionamento que o paciente devera seguir,

podendo ser utilizada a aplicagao de cores diferenciadas para cada local.

3. Areas de vivéncia

As instalagdes do estabelecimento de saude devem dispor de areas de vivéncia
destinadas exclusivamente aos trabalhadores de saude que atuam no atendimento aos casos da
COVID-19, a saber: banheiros, vestiarios, local para refeicbes e local para descanso,
dimensionados de acordo com os parametros prescritos na Norma Regulamentadora (NR) n°® 24 da

Secretaria de Inspecao do Trabalho (SIT).

A Administragédo do estabelecimento de saude deve organizar as jornadas de trabalho
dos profissionais de saude que atuam nos casos da COVID-19, de modo a evitar aglomeragao de
pessoas, tanto nas entradas e saidas do estabelecimento, quanto na utilizacdo dos locais

mencionados no paragrafo anterior.

4. Recursos materiais e humanos

A Administracado do estabelecimento de saude deve disponibilizar todos os recursos
materiais € humanos necessarios a implantagao do presente Plano de Agao, sem prejuizo quanto

a adocao de outras medidas nao previstas neste documento.
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VIl. GESTAO DE PESSOAS

1. Afastamento dos trabalhadores de Saude pertencentes aos grupos de risco

Os trabalhadores de saude inseridos nos grupos de risco, nos termos definidos pelas
autoridades de saude, como: idosos, gestantes, lactantes e portadores de comorbidades
(cardiopatias, diabetes, doengas hepaticas e renais, asma, etc.) devem ser afastados do trabalho
presencial em todos os estabelecimentos de saude, de modo a evitar o contato com o SARS-Cov-

2, nesses locais.

2. Afastamento dos Profissionais de Saude acometidos pela COVID-19

Os trabalhadores de saude suspeitos ou confirmados pelo adoecimento de COVID-
19 devem ser afastados de suas atividades laborais, mediante autorizacdo expressa do setor de
Recursos Humanos. O estado de saude desses trabalhadores deve ser monitorado continuamente
por Equipe Médica do estabelecimento, com repasse de informagbes atualizadas ao setor de

Gestéao de Pessoas, para que sejam adotadas as medidas legais cabiveis.

O estabelecimento de saude deve providenciar a emissdo da Comunicagdo de
Acidente de Trabalho (CAT), sempre que houver acidente de trabalho que envolva riscos biolégicos
com os trabalhadores de saude, especialmente quanto ao contagio pelo SARS-Cov-2, conforme os
termos prescritos no item 32.2.3.5 da NR-32 da SIT.

O retorno as atividades laborais dos trabalhadores afastados deve ocorrer apenas
apos autorizagcao da Equipe Médica do estabelecimento, apds a realizagcao dos exames médicos
necessarios, que devem ser conclusivos quanto a cura e a aptidao para o exercicio de suas

atividades.
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3. Capacitacao dos Profissionais de Saude

A Administracao do estabelecimento de saude deve providenciar capacitacdo para
todos os trabalhadores de saude, que atuam no atendimento aos casos suspeitos e/ou confirmados

da COVID-19, na qual sejam abordadas, no minimo, as seguintes questodes:

e O queéaCOVID-19;
¢ Sintomas da COVID-19;
¢ Riscos decorrentes da COVID-19 e as respectivas medidas preventivas;

o Equipamento de Protecao Individual (EPI): uso, paramentacao e desparamentacéo.

As acgbes de treinamento acerca da COVID-19 devem atender aos seguintes
requisitos: i) ser ministrados por profissionais habilitados e capacitados; ii) ter carga horaria
compativel com os conhecimentos repassados; iii) ter forma presencial ou a distancia; iv) devem

ser emitidos certificados de conclusao pela participacao dos trabalhadores.

Além das agodes de treinamento de que trata o paragrafo anterior, o estabelecimento
deve disponibilizar, continuamente, aos trabalhadores de saude, informagdes atualizadas sobre a
COVID-19, em seus diversos aspectos, mediante a utilizagdo das midias disponiveis, como:

computador, celular, cartazes, baneres, audios, videos, dentre outras.

O estabelecimento de saude deve garantir que os profissionais de saude foram
instruidos, treinados e tém praticado o uso apropriado dos EPI, antes de cuidar de um caso suspeito
ou confirmado de infeccdo pelo SARS-Cov-2, incluindo a atencdo quanto a prevencdo de
contaminacdo de roupas, pele e ambiente, durante os processos de paramentacido e

desparamentagao de vestimentas e dos referidos equipamentos.

Para os procedimentos de paramentacdo e desparamentacdo de EPI dos
profissionais de saude, pode ser utilizado como referéncia o video indicado na Nota Técnica
GVIMS/GGTES/ANVISA N° 04/2020: “https://youtu.be/G tU7nvD5BI".
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4. Adicional de Insalubridade

Aos trabalhadores de saude que atuam no atendimento aos casos suspeitos e/ou
confirmados da COVID-19 deve ser reconhecido o trabalho em condi¢des insalubres, em razéo da
alta transmissibilidade do virus SARS-Cov-2, de sua insidiosidade, de sua patogenicidade, bem
como de todo o contexto de pandemia ocasionado pelo acometimento massivo da populacdo pela
COVID-19.

Em razao do reconhecimento do trabalho em condigbes insalubres, os trabalhadores
de que trata o paragrafo anterior devem receber o adicional de insalubridade correspondente ao

grau maximo.

5. Atendimento Psicolégico

O estabelecimento de saude deve disponibilizar atendimento psicolégico aos
profissionais de saude, que atuam na “linha de frente” do atendimento as pessoas contaminadas
pelo SARS-Cov-2, em razédo das severas condi¢des psicoldgicas a que esses profissionais estdo
submetidos, no atual contexto da pandemia da COVID-19, em especial quanto as seguintes
questdes: i) escassez de recursos materiais (instalagbes, maquinas e EPI; ii) extensas jornadas
laborais; iii) elevado numero de casos graves e de 6bitos; iv) elevado risco de contaminagao pessoal
pelo SARS-COV-2; v) elevado risco de contaminar os familiares pelo SARS-COV-2; vi) exigéncia
rigorosa quanto ao uso continuo dos EPI; vii) dificuldades relativas a ingestdo de agua e de
alimentos, bem como quanto a ida a banheiros, durante a jornada laboral; viii) estigmatizagao

imposta por parcela da sociedade, por considera-los potenciais vetores do SAR-Cov-2.

Os servigos de atendimento psicoldgico no ambito da COVID-19 devem ser, prefe-
rencialmente, a distancia. Nesse sentido, o estabelecimento de saude deve disponibilizar aos pro-
fissionais de saude, que atuam na “linha de frente” do atendimento as pessoas contaminadas pelo
SARS-Cov-2, meios para atendimento remoto, de modo a proporcionar condi¢des para que o refe-
rido servigo seja realizado “on line”, mediante o uso aparelhos telefénicos (fixos e celulares), com-
putadores pessoais e outros recursos tecnoldgicos existentes.
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Além do atendimento psicoldgico a distancia, no ambito da COVID-19, deve ser
fornecido atendimento presencial para casos excepcionais, a critério da equipe psicologica do
estabelecimento de saude. Nesse sentido, devem ser observados os seguintes requisitos: i)
disponibilizacdo de espagos especificos nos estabelecimentos de saude, especificamente
destinados a essa finalidade ii) os espacos devem ser ventilados, com permanente renovagao de
ar, iluminados, dotados de mobiliario confortavel, dentre outras amenidades; iii) deve-se fornecer os
EPI para o Psicologo e para o atendido; iv) deve-se cuidar para que seja mantido o distanciamento

minimo de 1,5 (um e meio) metro entre o Psicélogo e o atendido.

Os profissionais de psicologia que atenderao os profissionais de saude, que atuam
na “linha de frente” do atendimento as pessoas contaminadas pelo SARS-Cov-2, devem receber
treinamento especializado nesse tipo de atividade, nos termos prescritos pela Sociedade Brasileira
de Psicologia, dos Conselhos Regionais e Federal de Psicologia e/ou de especialistas nessa

questao, além de questdes atinentes a protecao individual e ao distanciamento dos pacientes.

Os documentos produzidos pela Sociedade Brasileira de Psicologia podem ser
utilizados como referéncia técnica, para implantagdo dos servigos de atendimento psicolégico no
ambito da COVID-19, sem prejuizo do uso de outros documentos técnicos atinentes a matéria. Os
referidos documentos podem ser acessados através do seguinte link:

“https://www.sbponline.org.br/enfrentamento-covid19”, devendo-se atentar para atualizacdo e a

producéo de novos documentos.

Os servigos de atendimento psicoldgico de que tratam as presentes recomendacdes

devem ser permanentes e perdurar enquanto houver efeitos da atual pandemia da COVID-19.

VIIl. MEDIDAS PREVENTIVAS

O estabelecimento de saude deve implementar medidas de prevencao
coletivas, administrativas e individuais, no ambito do atendimento aos casos suspeitos e/ou

confirmados de COVID-19, nos termos a seguir expostos:
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1. Medidas de Prote¢ao Coletiva

As medidas de protecgéo coletiva, no &mbito do Plano de Ag¢édo, tém o objetivo
de proporcionar a melhoria das condi¢gdes de seguranga de trabalho para uma coletividade
de trabalhadores de saude. Nesse sentido, devem ser observadas as seguintes

orientacdes:

» Delimitar e demarcar a area para o atendimento aos casos suspeitos e/ou confirma-
dos da COVID-19, podendo-se valer das orientacdes contidas no item VI.1 deste
documento;

« Disponibilizar, em todos os ambientes, lavatorio dotado com dispensador de sabo-
nete liquido, papel toalha, lixeira com tampa e abertura livre de contato manual,

» Disponibilizar ambientes com renovacao constante de ar, preferencialmente natural,
ressalvando-se os ambientes para os quais € exigida a climatizacao artificial por sis-
tema de ar condicionado, observando, nesta ultima hipotese, a utilizagcédo de filtros
de alta eficiéncia quando indicado, nos termos exigidos por normas oficiais da Asso-
ciacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

» Aplicar, em todos os ambientes, sinalizacdo adequada, de modo a orientar os paci-
entes e os trabalhadores de saude quanto as atividades desenvolvidas, os riscos
existentes, as medidas de controle, autorizagdo de acesso, EPI exigiveis, distancia-
mento, dentre outras questodes;

* Instalar, nos postos de trabalhado de atendimento a pacientes e trabalhadores, an-
teparo fixo, rigido, resistente e transparente, posicionados entre o atendente e o
atendido, de modo a protegé-los de possiveis projecdes de goticulas decorrentes de
espirros, tosses ou da fala e a eliminar o risco de contaminacéo pelo SARS-Cov-2;

« Manter permanente higienizagdo e sanitizagdo dos ambientes de trabalho, obser-
vando as questdes atinentes a COVID-19, de modo a eliminar ou, ao menos, mitigar
a disseminagao do SARS-Cov-2.
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2. Medidas Administrativas

As medidas administrativas, no ambito do Plano de Ag¢do, tém o objetivo de
organizar os processos e as rotinas de trabalho, com o objetivo de mitigar a exposigédo ao

SARS-Cov-2. Nesse sentido, devem ser observadas as seguintes orientagdes:

* Organizar as jornadas de trabalho dos trabalhadores de saude, de modo a evitar a
aglomeracgao de pessoas em um mesmo local, no que diz respeito a entrada e saida
do estabelecimento e ao uso das areas de vivéncia;

* Organizar as rotinas de trabalho administrativo, de modo a proporcionar a realizagéo
do teletrabalho (home office), especialmente quanto aos trabalhadores inseridos nos
grupos de risco;

* Implementar planos de comunicacao entre a administragao e os trabalhadores de
saude, mediante a disponibilizacdo de espacos e canais adequados, de modo a fa-
cilitar a troca de informacgdes, tanto presencialmente, quanto remotamente;

* Promover acdes de educacgao e treinamento atualizados sobre a COVID-19, nas
quais sejam abordadas as seguintes questdes: fatores de risco, comportamentos de
protecdo a COVID-19; cuidados; medidas de prevengao e controle; manejo do paci-

ente, dentre outras.

3. Medidas de Protecao Individual

As medidas de protecéo individual, no ambito do Plano de A¢ao, tém o objetivo
de fornecer, substituir e treinar os trabalhadores de saude quanto ao uso dos EPI, com o
objetivo de mitigar risco de contaminagao dos trabalhadores de saude pelo SARS-Cov-2.

Nesse sentido, devem ser observadas as seguintes orientagdes:
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Fornecer EPI aos trabalhadores de saude, considerando os riscos de exposi¢cao de acordo
com a funcao, atividade e ambiente de trabalho, observando as questbes atinentes a CO-
VID-19;

Orientar os trabalhadores de saude quanto a manutencgao e ao estado de conservagao dos
EPI, de modo a evitar o uso em condi¢des inadequadas ou precarias;

Manter estoque de EPI, de modo a proporcionar o permanente fornecimento, bem como a
evitar o uso de EPI em estado inadequado ou precario;

Observar as orientacdes existentes no PPRA acerca do fornecimento de EPI, sem prejuizo
de atentar, em adi¢ao, aos riscos de exposi¢cdo ao SARS-Cov-2;

Cumprir as prescrigdes contidas no item 6.6.1 da NR-6 da Secretaria de Inspegéo do Traba-
Iho, quanto as obriga¢cdes do empregador atinentes a EPI, notadamente em relacdo aos
seguintes aspectos: adequagao ao risco, substituicdo, certificado de aprovagao e treina-
mento;

Elaborar e implementar procedimento para paramentagcdo e desparamentagéo dos EPI uti-
lizados pelos profissionais de saude, notadamente em relagao aos que atuam em UTI;
Implementar instrumento de controle de entrega de EPI aos trabalhadores de saude, de
modo a possibilitar a comprovagdo quanto a regularidade de fornecimento, contendo, no
minimo, as seguintes informacgdes: nome e fungao do trabalhador, data da entrega, descri-

cao do EPI e certificado de aprovagao.

Sem prejuizo das indicagbes de EPI contidas no PPRA do estabelecimento, devem

ser observadas as informacdes contidas nas tabelas abaixo, em atencdo aos riscos de

contaminacao pelo SARS-Cov-2:

Ambiente

Profissionais

EPI

Acolhimento/Triagem

Auxiliar de Enfermagem, Enfer-

meiro

Mascara cirurgica, luvas de procedi-

mento, touca e 6culos de seguranga

Sala de Espera

Atendente, Auxiliar de Enfer-

magem, Enfermeiro

Mascara Cirargica, luvas de procedi-

mento, touca e 6culos de seguranga.

Ambiente Assistencial:
Classificagao de Risco

e Consultério Médico

Auxiliar de Enfermagem, Enfer-

meiro, Médico

Mascara cirurgica, luvas, avental, touca

e Oculos de seguranca
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Estabilizagao e Obser-

Auxiliar de Enfermagem, Ma-

Mascara cirargica, luvas cirurgicas,

vagao queiro, Enfermeiro, Médico avental, touca, 6culos de seguranga ou

escudo facial.

Leito Clinico Auxiliar de Enfermagem, Ma- | Mascara cirurgica/N95, luvas cirurgicas,
queiro, Enfermeiro, Fisiotera- | avental impermeavel, touca, 6culos de
peuta, Médico segurancga e escudo facial.

Unidade de Trata- | Auxiliar de Enfermagem, Enfer- | Mascara N95, luvas cirdrgicas, maca-

mento Intensivo

meiro, Fisioterapeuta, Médico

cao impermeavel, touca, 6culos de se-
guranga, escudo facial e sapatilhas des-

cartaveis.

Tabela 1. EPI para os Profissionais de Saude

Ambiente

Profissionais

EPI

Administrativo

Financeiro, Gestdo de Pes-

soas, Saulde, Contabilidade,

Mascara cirurgica

etc.
Recepcao Recepcionista Mascara cirurgica
Seguranca Agente de Seguranca Mascara cirurgica

Servigos de Higiene de

Limpeza

Auxiliar de Servicos Gerais

Mascara cirurgica, oculos de segu-
ranga, touca, avental impermeavel, lu-
vas nitrilicas cano longo, calgado imper-
meavel para limpeza nas instalagdes
sanitarias

Copa e Cozinha

Cozinheiro, Auxiliar de Cozinha

Mascara cirurgica, oculos de segu-
ranga, touca, avental comum, luvas ter-

micas.

Lavanderia

Auxiliar de Lavanderia

Mascara de manutengao com dois filtros
quimicos para cloro e outros quimicos
utilizados na lavagem, éculos ampla vi-
sao de elastico, touca, avental imper-
meavel, luvas nitrilicas cano longo, bota

impermeavel cano longo em PVC

Manutengao

Técnicos de Manutengao

Mascara PFF2, é6culos de seguranga,

Luvas de malha pigmentada, luvas de

Ministério Publico do Trabalho - Pernambuco
Rua Conselheiro Portela, 531 — Espinheiro — Recife (PE) — CEP: 52020-035

Fone: (81) 2101.3200

13 de 18

8H31Z265(B6PRUSRR

1977682&ca=

id=

http://ww. prt6. npt. np. br/servi cos/ autentici dade- de- docunment os?vi ew=aut enti ci dades CODI GO :

Docunment o assi nado el etroni canente por Marcos Antonio Lira de Al buquerque em 07/05/2020, as 07h39nmi n52s (horéario de Brasilia).

Endereco para verificacdo do docunento original:



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO )
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

couro, luvas nitrilicas, luvas de eletri-
cista, capacete, botina de segurancga,
protetor auricular de insergao, avental
comum impermeavel de PVC, botinas

de seguranga.

Transporte

Motorista de ambulancia

Mascara PFF2, é6culos de seguranga,

Luvas de malha pigmentada, botinas de

seguranca.

Tabela 2. EPI para os demais Trabalhadores de Satde

Observacéo: Os Auxiliares de Servigos Gerais e os Técnicos de Manutencdo devem receber os EPI

para as areas de assisténcia a saude definidos na tabela 1, quando executarem atividades nesses

locais.

IX. CONTROLE e AUDITORIA

1. Orgaos/Equipes de Controle e Auditoria

As medidas contidas no Plano de Ag&o a ser elaborado pelo estabelecimento de

saude devem ser objeto de acompanhamento continuo quanto as suas efetivas implementagoes,

cujo controle deve ser realizado por um ou mais dos seguintes érgaos/equipes: SESMT, CCIH, CIPA

ou por Equipe Multidisciplinar, cujos membros detenham expertise em Engenharia de Seguranca

do Trabalho e em Medicina do Trabalho.

2. Controle

As medidas contidas no Plano de Acdo devem ser objeto de controle quanto a

implementagao, realizado pelo ente definido no proprio plano, podendo-se adotar as seguintes

acgoes:

e Elaborar Cronograma de Ag¢des para acompanhamento da implementagéo das medidas pre-

vistas no Plano de Agéo;
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e Elaborar procedimento para o afastamento de trabalhadores inseridos nos grupos de riscos
definidos pelas autoridades de saude e o respectivo instrumento de controle;

o Elaborar procedimento para o afastamento de trabalhadores suspeitos e/ou confirmados de
acometimento pela COVID-19 e o respectivo instrumento de controle;

e Elaborar instrumento de controle para acompanhar os atendimentos psicoldgicos dos pro-
fissionais de saude do estabelecimento, no &mbito da COVID-19;

o Elaborar instrumento de controle para o registro das capacita¢des fornecidas aos trabalha-
dores, quanto as questdes atinentes a COVID-19;

e Elaborar instrumento de controle para o fornecimento de EPI aos trabalhadores, quanto as
questdes atinentes a COVID-19;

o Elaborar procedimento e instrumento de controle para as atividades de higienizagéo e sani-
tizacdo dos ambientes de trabalho, das instalagdes sanitarias e demais areas, observando
as questdes atinentes a COVID-19;

e Elaborar instrumento de controle para monitoramento continuo dos casos de adoecimento
dos trabalhadores pela COVID-19, no ambito do estabelecimento,

o Elaborar procedimento e instrumento de controle para as atividades do setor de lavanderia
do estabelecimento, notadamente quanto a recepg¢ao e manipulagcao de vestimentas, len-
¢ois, fronhas, toalhas, EPI e outros materiais e acessoérios usados pelos trabalhadores de
saude, observando as questdes atinentes a COVID-19;

e Elaborar procedimento e instrumento de controle para acompanhar as atividades terceiriza-
das, quanto ao cumprimento de normas de seguranga do trabalho relacionadas a COVID-
19.

3. Auditoria

As medidas contidas nos Planos de Agao a serem elaborados pelos estabelecimentos
de saude devem ser objeto de Auditoria, a ser realizada pelo SESMT, CCIH ou por Equipe
Multidisciplinar especialmente designada para essa finalidade, cujos membros detenham expertise
em Engenharia de Seguranca do Trabalho e em Medicina do Trabalho. Para realizagado da Auditoria
dos Planos de Agao, o ente responsavel pela auditoria deve elaborar instrumentos eficazes para

materializacdo documental dessa atividade.
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XIl. CONCLUSAO

O presente trabalho indicou diretrizes e orientagées técnicas para fins de elaboragéo,
implementacao, controle e auditoria de um “Plano de Agao” especifico para os estabelecimentos de
saude geridos pelo Estado de Pernambuco, no ambito da atual pandemia da COVID-19. Por outro
lado, importa salientar que ndo é objetivo deste trabalho esgotar todas as medidas a serem

adotadas pelos gestores dos referidos estabelecimentos de saude, em face do atual cenario.

Recife, 07 de maio de 2020
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